
 

Unser Kunde ist ein modernes und expandierendes Industrie-Unternehmen aus dem 
Automotive-Bereich. Zum nächst möglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n engagierte/n  

"Instandhalter/in / Mechatroniker/in (m/w/d)" 

selbstverständlich in Festanstellung, keine Arbeitnehmerüberlassung! 

Ihre Aufgaben: 

- Durchführung von Wartungen an bestehenden Anlagen, Fehlerbehebung (mechanisch, 

elektrisch und pneumatisch)  

- Adaption neuer Vorrichtungen in bestehende Anlagen  

- Ändern von Programmabläufen (SPS Tia Portal)  

- Elektrische / Pneumatische Verdrahtung von Vorrichtungen und Anlagen  

- Prozessoptimierungen  

- Inbetriebnahme von Anlagen (intern)  

- Erstellung von Dokumentationen  

- Projektmitarbeit  

- Kontrolle von Einstellparametern  

- Betreuung zugewiesener Maschinen (z.B. Industrielle Reinigungsanlage, 

Laserschweißanlage)  

Ihr Profil: 

- Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik oder Mechatronik, gerne mit 

Weiterbildung zum Techniker oder Meister (aber kein Muss!) 

- Erste Berufserfahrung in einer vergleichbarer Position in einem Industriebetrieb  

- Erfahrung im Umgang mit automatisierten Systemen  

- Kenntnisse in Siemens Step 7  

- Kenntnisse Pneumatik & Hydraulik  

- Grundkenntnisse CAD-System  

- Handwerkliches Geschick, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit   

Arbeitszeit: Vollzeit, 2-Schichtsystem 

Was wird Ihnen geboten: 

- ein sicheres und vielfältiges Arbeitsverhältnis in Festanstellung, keine Zeitarbeit! 

- ein dynamisches und hoch-motiviertes Team 

- flache Hierarchien und eine lebendige, familiäre Arbeitsatmosphäre 

- professionelle Einarbeitung im Team 

- leistungsgerechte Entlohnung und attraktive Zusatzleistungen 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail und stehen Ihnen gerne auch 

telefonisch für weitere Informationen zur Verfügung, vielen Dank! 

DR. LEßWENG – UNTERNEHMENS- UND PERSONALBERATUNG 

Silvanerstraße 29, 67229 Großkarlbach 

Telefon: 0178-1864207 

E-Mail: info@lessweng.de, Internet: www.lessweng.de 

 Facebook: www.facebook.com/drlessweng 
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http://www.lessweng.de/

